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UJI ターン枠（民間企業等職務経験者）・社会人経験枠試験で求める人物像 

〔ＵＪＩターン枠〕 

 県外の民間企業等での職務経験を通して培った「経営感覚・コスト意識」、「企画力・実行力」、

「柔軟な発想力」、「先見性」、「コミュニケーション能力・対人折衝能力」や経験等を県政の中で

発揮して、佐賀県の発展に貢献していただける人 

〔社会人経験枠〕 

 ＪＩＣＡ等におけるボランティア活動や地域おこし協力隊での活動経験、スポーツの分野で顕

著な成績を収めた経験や指導・育成を通じて貢献した経験等、様々な分野を対象に、社会経

験を通して培った「企画力・実行力」、「柔軟な発想力」、「コミュニケーション能力」、「行動力」

等を県政の中で発揮して、佐賀県の発展に貢献していただける人 

おしらせ 

 「ＵＪＩターン枠」の職種に「化学」「林業」「薬剤師」「社会福祉」を追加しました。 

 「UJI ターン枠」における技術系職種（土木、化学、農政、林業、薬剤師、社会福祉）（※以下技術系

と記載）について、第２次試験における面接試験Ⅰと専門性確認面接の配点を変更しました。 

 「社会人経験枠」の受験可能年齢上限を 5５歳までに引き上げました。 

 論文試験は集合形式から CBT（Computer Based Testing）方式に変更しました。 

 論文試験の試験時間を９０分から６０分に変更しました。 

受 付 期 間 
〔インターネット申込のみ〕 

令和８年７月１日（水）９時［JST］～８月 17 日（月）17 時 ［JST］ 

問 い 合 わ せ 先 佐賀県人事委員会事務局  

TEL：0952-25-7295・7241（直通） E-mail：saiyou＠pref.saga.lg.jp 
 

※ 時間に余裕を持ってお申し込みください。 

なお、予期せぬ機器停止や通信障害などによるシステムトラブルの責任は一切負いません。 

※ 試験日程等は変更となることがありますので予めご了承ください。 

最新の情報は、佐賀県職員採用サイト( https://saga-saiyou.net )でお知らせします。 

 

  

令和８年度（2026 年度） 

佐賀県職員採用試験案内 
〔UJI ターン枠（民間企業等職務経験者）・社会人経験枠〕 

（佐賀県職員採用サイト） 

https://saga-saiyou.net
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１ 職種（区分）・採用予定者数・主な職務内容 

〔ＵＪＩターン枠〕 

職種（区分） 採用後の職 採用予定者数 主な職務内容 特に求める能力・経験 

事務系 

行   政 主査 ２５名程度 

知事部局、各種委員会事

務局等における企画立案

等の業務 

佐賀県外の民間企業等での職務経験を

通して培った「経営感覚・コスト意識」、

「企画力・実行力」、「柔軟な発想力」、

「先見性」、「コミュニケーション能力・対人

折衝能力」 

技術系 

土   木 

主査 

１名程度 

知事部局における土木工

事の企画・設計・施工管理

等の業務 

土木工事に関する企画、設計、施工管

理等の専門的業務に従事した経験 

化   学 １名程度 

知事部局における生活環

境保全、監視・指導等の

業務 

化学的な知識を用いる業務（分析、研究

開発、製造・品質管理、環境関連業務

等）に従事した経験 

農   政 １名程度 

知事部局における農政の

企画・立案、農業指導等

の業務 

農政に関する企画、立案、農業指導等の

専門的業務に従事した経験 

林   業 ３名程度 

知事部局における林業の

振興、森林の整備・保全

等の業務 

森林の整備・保全に関する企画、設計、

施工管理等又は林政に関する企画、立

案、林業指導等の専門的業務に従事し

た経験 

薬 剤 師 ２名程度 

知事部局における薬務行

政、試験研究、環境・食品

衛生等の業務 

薬剤師資格を有し、民間企業、行政機関

等での業務に従事した経験 

社会福祉 １名程度 

知事部局における福祉に

関する相談援助、生活・自

立支援、企画立案等の業

務 

社会福祉の受験資格（本試験案内 3 ペ

ージ参照）を有し、社会福祉に関する企

画、立案、相談援助、生活・自立支援等

の専門的業務に従事した経験 

〔社会人経験枠〕 

職種（区分） 採用後の職 採用予定者数 主な職務内容 特に求める能力・経験 

行   政 

主事 

４名程度 

知事部局、各種委員会事

務局等における企画立案

等の業務 

社会における経験※を通して培った 「企

画力・実行力」、「柔軟な発想力」、「コミュ

ニケーション能力」、「行動力」 

※「社会における経験」の例： 

ＪＩＣＡ・地域おこし協力隊・ＮＰＯ・スポーツ等

の活動経験 

教育行政 ４名程度 

教育委員会事務局、県立

学校、市町立小・中・義務

教育学校における企画立

案等の業務 

社会における経験※を通して培った 「企

画力・実行力」、「柔軟な発想力」、「コミュ

ニケーション能力」、「行動力」 

※「社会における経験」の例： 

ＪＩＣＡ・地域おこし協力隊・ＮＰＯ・スポーツ等

の活動や、企業・団体・教育機関での職務経

験 

※ 採用後の初任給等については、８ページをご覧ください。 
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※  過 去 の Ｕ Ｊ Ｉ タ ー ン 枠 及 び 社 会 人 経 験 枠 試 験 で の 採 用 者 の 声 を 、 佐 賀 県 職 員 採 用 サ イ ト （ https://saga-

saiyou.net/midcareer/）に掲載しています。 

※ 申し込むことができる試験枠及び職種（区分）（以下、文中では「職種」と記載）は一つに限ります。 

なお、受付完了後における試験枠及び職種の変更は認められません。 

※ 採用予定者数は変更になることがあります。 

※ 各職種の具体的な職務内容や先輩職員のメッセージは、 

佐賀県職員採用サイト「職種紹介」（https://saga-saiyou.net/job/）に掲載しています。 

※ 行政・教育行政以外の職種は２ページに記載の職務内容のほか、幅広い分野において企画立案等の業務に携わる場

合もあります。 

※ 就業場所…【教育行 政 、社 会福 祉 以 外の職 種】本庁 舎（佐 賀 市 ）、各 現地 機関（ 佐賀 県内 、東 京都 、大阪 府） 

【教育行政】教育委員会事務局（佐賀市）、各現地機関・県立学校・市町立小・中・義務教育学校（佐賀県内） 

【社会福祉】本庁舎（佐賀市）、各現地機関（児童相談所、児童自立支援施設、障害児入所施設（佐賀県内） 

◎現地機関では宿直を伴う場合あり） 

 

２ 受験資格 

（１）UJI ターン枠 

①以下の要件をすべて満たす人 

ア 昭和 42 年４月２日から平成９年４月１日までに生まれた人（令和９年４月１日時点で満 30 歳から 59 歳までの人） 

イ 佐賀県外に登記上の本店を置く民間企業等（国の機関及び佐賀県外の地方公共団体の機関を含む。）における職務

経験が令和８年６月末日現在で通算して５年以上ある人 

注：「職務経験」には、会社員、自営業者等として６か月以上継続して就業していた期間が該当します。なお、会社員の

場合 は、フルタイムの正社員等として就業していた期間又は当該事業所におけるフルタイムの正社員と週当たり

の勤務時間が同じ勤務形態で就業していた期間が該当します（アルバイト、パートタイムの期間は除く。）。 

職務経験が複数ある場合には通算することができますが、同一期間内に複数の職務に従事した場合には、いず

れか一つの職歴に限ります。 

②職種ごとに以下の要件を満たす人 

【薬剤師】 

  薬剤師免許を有する人 

【社会福祉】 

  次のア、イのいずれかの要件を満たす人 

ア 児童福祉施設及び運営に関する基準（昭和 23 年厚生省令第 63 号）第 82 条に規定する児童自立支援専門員の資

格を有する人 

イ 児童福祉法（昭和 22 年法律第 164 号）第 13 条第３項に規定する児童福祉司の任用資格を有する人 

※ 児童自立支援専門員及び児童福祉司の資格要件は右記二次元コードもしくは下記 URL 

にて確認のうえ、該当する番号を受験申込フォームに記入してください。 

（https://saga-saiyou.net/news/shakaifukushi_shikaku_r8_private/） 

 

（２）社会人経験枠 

以下の要件をすべて満たす人 

ア 昭和 46 年４月２日以降に生まれた人（令和９年４月１日時点で満 55 歳までの人） 

イ 令和８年６月末日現在で佐賀県内に本店を置く民間企業等（佐賀県内の地方公共団体を含む）において正規雇用

労働者として勤務していない人 

注：「正規雇用労働者」には、雇用期間の定めのない常勤職員等が該当します。 

佐賀県職員採用サイト

「職種紹介」 

（資格要件確認ページ） 

https://saga-
https://saga-saiyou.net/job/
https://saga-saiyou.net/news/shakaifukushi_shikaku_r8_private/
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社会人経験枠において求める「社会における経験」の例としては、ＪＩＣＡ等における海外ボランティア活動、地域

おこし協力隊等の地域貢献活動、ＮＰＯ活動、スポーツの分野で顕著な成績を収めた経験や指導・育成等を通じ

て貢献した経験等が考えられますが、アの年齢要件を満たしている方であれば、この他にも幅広い分野における

様々な経験をお持ちの方に受験いただくことができます。なお、職務経験は不問としています。 

 

（３）全試験枠・職種共通 

  次のいずれかに該当する場合は受験できません。 

① 日本の国籍を有しない人 

薬剤師については、日本国籍を有しない人も受験できます。ただし、公権力の行使又は公の意思形成への参画に携

わる職に就くことはできません。 

② 地方公務員法第１６条に該当する人 

 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

 佐賀県職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党、その他の団体を結成し、又はこれ

に加入した人 

 

※受験資格（「職務経験」や「社会における経験」）の確認について 

受験申込時の勤務証明書等の提出は不要ですが、最終合格者については職務経験期間や「社会における経験」の内容

確認のため、勤務証明書等を提出していただきます。なお、提出書類により受験資格を満たさないことや内容に虚偽がある

ことが判明した場合は、職員として採用される資格を失います。 
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３ 試験申込以降の流れ 

 
 UJI ターン枠 

（行政） 
 社会人経験枠 

 UJI ターン枠 

（技術系） 

申し込み  令和８年７月１日（水）９時～８月１７日（月）１７時 

     

受験資格

確認期間 

 申込内容及びアピールシートにより、受験資格を有するか否かの確認を行います。この確認により受験

資格を有しないと認められる場合は、申請を不受理といたします。 

     

受験番号 

の公表 

 令和８年９月２日（水）（予定）  

＊佐賀県職員採用サイトに掲載します。 

＊受験番号の確認には、申し込み時の申請番号（２２桁）が必要となります。 

     

第１次試験  書類選考 

   

第１次試験 

合格者発表 
 令和８年９月１１日（金）（予定） 

＊県庁の掲示板に掲示するほか、佐賀県職員採用サイトにも掲載します。 

   

面接カード 

提出 

 令和８年９月２４日（木）１２時まで 

＊佐賀県人事委員会事務局（saiyou-teishutsu@pref.saga.lg.jp）あて、メールにて提出してください。 

（詳細は第１次試験合格発表時にお知らせします。） 

     

第２次試験 

 【面接試験Ⅰ】 

令和８年１０月１０日（土）、１１日（日）、１２日（月）（予定） 

■会場 

UJI ターン枠（行政）：佐賀市又は東京都 ※１ 

社会人経験枠：佐賀市 

 

【専門性確認面接、面接試験Ⅰ】 

令和８年１０月３日（土）、４日（日）（予定） 

■会場：佐賀市 

     

第２次試験 

合格者発表 

 令和８年１０月下旬 

＊県庁の掲示板に掲示するほか、佐賀県職員採用サイトにも掲載します。 

     

第３次試験 

 【論文試験】 

令和８年１０月３１日（土）（予定） 

■会場：全国（CBT 方式） ※２ 

【面接試験Ⅱ】 

令和８年１１月７日（土）、８日（日）、１４日（土）（予定） 

■会場：佐賀市 

 

【面接試験Ⅱ】 

令和８年１０月３１日（土）、１１月３日（火）

(予定) 

■会場：佐賀市 

     

最終 

合格者 

発表 

 令和８年１１月下旬 

＊県庁の掲示板に掲示するほか、佐賀県職員採用サイトにも掲載します。 

また、合格者にのみ文書で通知します。 

※１ UJI ターン枠（行政）においては、第２次試験を佐賀市及び東京都で実施し、申込時にどちらで受験するかを選択

することができます。なお、受験申込の受付完了後における受験地の変更は認められません。 

※２ CBT 方式の受験方法等については、第２次試験の合格者に対して案内を行います。利用席数の把握のため、申

込時に受験予定県を選択してください。なお、第２次試験の合格発表後に受験者本人が CBT 方式の論文試験の

受験申込を行う必要がありますが、申込時に選択した受験予定県と異なるテストセンターで受験申込を行うことに問

題はありません。ただし、各テストセンターの席数には限りがございますので、お早めにお申込ください。テストセンタ

ー会場の一覧は次の URL よりご確認いただけます。（https://cbt-s.com/examinee/testcenter/?type=cbt） 

※３ 第２次試験の会場等詳細については第１次試験合格者発表の際に、第３次試験の会場等詳細については第２次

試験合格者発表の際に佐賀県職員採用サイトに掲載します。 

※４ 試験日程等は変更となることがありますので予めご了承ください。 

mailto:saiyou-teishutsu@pref.saga.lg.jp
https://cbt-s.com/examinee/testcenter/?type=cbt
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４ 試験の方法・内容・配点等 

次の試験を大学卒業程度の内容で実施します。試験は第１次試験、第２次試験及び第３次試験とし、第２次試験は第１次

試験合格者について、第３次試験は第２次試験合格者について行います。 

〔ＵＪＩターン枠（行政）・社会人経験枠〕 

試 験 科 目 配 点 時 間 内   容 

第１次試験 書類選考 － － 受験申込時に提出するアピールシートによる審査 

第２次試験 面接試験Ⅰ ２００点 
１人当たり 

２５分程度 
職員として適する人物かどうかを評価する個別面接（１回） 

 第３次試験 

面接試験Ⅱ ３００点 
１人当たり 

３０分程度 
職員として適する人物かどうかを評価する個別面接（１回） 

論文試験 １００点 １時間※ 
思考力、論理性及び文章による表現力等を総合的に評価する筆記

試験（CBT 方式）（一般的課題を出題） 

※点字による受験の場合は試験時間が異なりますので、人事委員会事務局（電話：0952-25-7295）にお問い合わせください。  

 

〔ＵＪＩターン枠（技術系）〕 

試 験 科 目 配 点 時 間 ※ 内   容 

第１次試験 書類選考 － － 受験申込時に提出するアピールシートによる審査 

第２次試験 

面接試験Ⅰ ２００点 
１人当たり 

２５分程度 
職員として適する人物かどうかを評価する個別面接（１回） 

専門性確認

面接 
１００点 

１人当たり 

２５分程度 
専門的知識及び能力を評価する個別面接（１回） 

第３次試験 面接試験Ⅱ ３００点 
１人当たり 

３０分程度 
職員として適する人物かどうかを評価する個別面接（１回） 

 

【例題の公表等について】 

佐賀県職員採用サイト（https://saga-saiyou.net/example/）及び行政の窓口（佐賀県庁新館１階）において、令和７年度採

用試験の論文試験課題を公表しています。 

過去の試験実績（倍率等）は、佐賀県職員採用サイト「実施計画／実施状況」（https://saga-saiyou.net/plan/）に掲載して

います。 

 

５ 試験の方法・内容・配点等 

(1) 第１次試験合格者は、アピールシートによる審査を行い決定します。ただし、アピールシートによる審査結果が一定の基

準に満たない場合は不合格とします。 

(2) 第２次試験合格者は、ＵＪＩターン枠（行政）及び社会人経験枠については、面接試験Ⅰの得点（２００点満点）の高点順

に決 定します。また、Ｕ Ｊ Ｉ ターン枠 （ 技 術 系） については、面 接 試験 Ⅰ（ ２ ０ ０ 点 満 点） 及び専 門 性確 認 面接 

（１００点満点）の得点を合計した総合得点（３００点満点）の高点順に決定します。ただし、第２次試験の試験科目のうち、

一定の基準に満たない科目がある場合は不合格とします。 

(3) 最終合格者は、ＵＪＩターン枠（行政）及び社会人経験枠については、面接試験Ⅱ（３００点満点）及び論文試験（１００点

満点）の得点を合計した総合得点（４００点満点）の高点順に決定します。また、ＵＪＩターン枠（技術系）については、面接

試験Ⅱの得点（３００点満点）の高点順に決定します。ただし、第３次試験の試験科目のうち、一定の基準に満たない科

目がある場合は不合格とします。 

(4) 合格者の平均点、合格最低点等は、合格発表時に佐賀県職員採用サイト上で公表します。 

(5) 受験申込書及びアピールシートの記載事項に虚偽又は不正がある場合は、試験の結果にかかわらず、不合格とします。 

https://saga-saiyou.net/example/
https://saga-saiyou.net/plan/
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≪参考≫令和７年度試験実績 

〔ＵＪＩターン枠〕 

職種（区分） 受験者数（Ａ） 最終合格者数（Ｂ） 倍率（Ａ／Ｂ） 

行政 ２６１ ２４ １０．９ 

土木 ８ ３ ２．７ 

化学 - - - 

農政 １２ ２ ６．０ 

林業 - - - 

薬剤師 - - - 

社会福祉 - - - 

〔社会人経験枠〕 

職種（区分） 受験者数（Ａ） 最終合格者数（Ｂ） 倍率（Ａ／Ｂ） 

行政 ３８ １ ３８．０ 

教育行政 １８ ３ ６．０ 

 

６ 最終合格から採用まで 

最終合格者は、採用予定者数等を考慮して決定されます。 

最終合格者は、人事委員会が作成する採用候補者名簿に登載されます。採用者は、人事委員会から提示された採用候

補者名簿の中から、各任命権者が決定します。 

採用候補者名簿の有効期間は、名簿登載日から令和１０年３月３１日までです。採用の時期は、令和９年４月１日以降に

なります。 

採用候補者名簿には採用予定者数より多く登載されることがありますので、最終合格しても、採用が遅れることや採用され

ない場合があります。 

令和８年１２月２５日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等の

ための措置に関する法律（令和６年法律第６９号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、施行後に採用され、

こどもに接する業務に従事する場合には、特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。 

また、特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）には、こども性暴力防止法に基づき、当該業務に

従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、本試験の最終合格後、任命権者による採用手続等の過程において、

誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認します。この結果、特定性犯罪の前科を有することが判明した

場合には、採用しないことがありますので、あらかじめご了承ください。 

【特定性犯罪の例】不同意わいせつ、児童買春、児童ポルノ所持、痴漢、盗撮、未成年淫行 など 

 

≪参考≫受験から採用まで 
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７ 給与・勤務条件等（令和８年６月１日現在） 

 (1) 初任給は、採用者の経歴等を勘案の上、以下のとおり決定されます。 

①UJI ターン枠採用者 

採用後に即戦力として活躍いただける人材を求めています。 

採用後の職は「主査」を予定しています。「主査」は担当職であり、部下を持つ監督職ではありません。 

②社会人経験枠採用者 

 採用後の人材育成やキャリア形成を経て活躍いただける人材を求めており、採用後の職は「主事」を予定しています。 

 

    ＜初任給（月額）の例＞ 

試験区分 ２９歳 ３４歳 ３９歳 

ＵＪＩターン枠（主査） ― 約３０万円 約３３万円 

社会人経験枠（主事） 約２６万円 約２７万円 約２９万円 

※ＵＪＩターン枠は、２２歳で大学卒業後、採用までの期間を民間企業等に就業していたものとして初任給を算出。 

※社会人経験枠は、２２歳で大学卒業後、２年間の海外ボランティアを経験し、それ以外の期間は民間企業等に

就業していたものとして初任給を算出。 

※給与改定により初任給が変わる場合があります。 

 

 (2) このほか、扶養、住居、通勤、期末、勤勉、時間外勤務などの諸手当が支給要件に応じて支給されます。また、休暇等 

の勤務条件については、佐賀県職員採用サイトに掲載しています。 

なお、県関係施設は敷地内全面禁煙です。 
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８ 受験手続 

 インターネットによる申し込みのみ受け付けます。申し込み画面上の注意事項をよく確認の上、お申し込みください。 

（ご使用の機種や環境によって、一部対応できない場合があります。） 

佐賀県ホームページ（http://www.pref.saga.lg.jp/）⇒申請・届出⇒電子申請システム（https://denshi-shinsei.pref.saga.lg.jp）  

受 付 期 間 令和８年７月１日（水）９時～８月１７日（月）17 時 

・ 記載期間内に県のサーバーに到着したものを受け付けます。 

・ 時間に余裕をもってお申し込みください。 

なお、予期せぬ機器停止や通信障害などによるシステムトラブルの責任は一切負いません。 

受験申込時の

添 付 フ ァ イ ル 

 アピールシート（MS-Word ファイル）を佐賀県職員採用サイトからダウンロードし、必要事項を入力

の上、受験申込時に必ず添付（MS-Word ファイル又は PDF ファイルに限る）してください。 

なお、受付完了後のアピールシートの差し替えはできません。 

 添付ファイルのファイル名は、『アピールシート（職種名：受験者氏名）』としてください。例：アピール

シート（行政：佐賀錦 穂香） 

※自分が申し込む試験枠の様式を使用しているか、今一度ご確認ください。（UJI ターン枠 or 社会人

経験枠） 

注 意 事 項 ・ インターネット申し込みに当たっては、ＩＤ登録が必要です。 

受験申し込みをした人には、ＩＤ登録の際に入力されたメールアドレス宛に「申請到達のお知らせ」の

メールを県から自動送信しますが、念のため、申請後は必ず申請履歴をご確認ください（ログイン→

申請履歴）。また、申請の際には入力ミス等がないよう、十分注意してください。 

・ 申し込み受付時の申請番号（２２桁）は、受験番号の確認に必要となりますので、必ず控え

ておいてください。 

受験票の作成 ア 受験番号のお知らせ 

・ ９月２日（水）（予定）に、佐賀県職員採用サイトにおいて受験番号を公表します。 

・ 受験番号の確認には、申し込み受付時の申請番号（２２桁）が必要となります。 

イ 受験票の作成 

・ 第１次試験合格発表後に、佐賀県職員採用サイトにおいて受験票の様式（ＰＤＦファイル）を掲載

します。 

・ 様式をＡ４サイズで印刷（拡大/縮小印刷等サイズ変更はしない）後、受験票を切り取り、本試験

案内３～４ページの受験資格を確認の上、必要事項（職種、受験番号、氏名、日付、写真撮影時

期）を必ずボールペンで記入してください。 

・ 裏面に氏名を記入したカラー写真を写真台紙（印画紙）に印刷したもの（縦４㎝×横３㎝で６か月

以内に無帽、上半身、正面向きで撮ったもので、本人と確認できるもの。）を貼って、点線に沿っ

て切り取ってください。 

ウ 試験会場への受験票の持参等 

・ 作成した受験票は、第２次試験会場に必ず持参してください。 

 

  

http://www.pref.saga.lg.jp/
https://denshi-shinsei.pref.saga.lg.jp
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９ 面接カードについて 

第１次試験合格者は面接カードの提出が必要となります。 

提 出 期 限 令和８年９月２４日（木）１２時まで 

※期限までに提出がない場合は、第２次試験を受験できません。 

面 接 カ ー ド の 

作 成 、 提 出 

第１次試験合格者発表後、佐賀県職員採用サイトから面接カード（MS-Word ファイル）の様式をダウ

ンロードし、必要事項を入力の上（余白等設定は変更せずに、様式のページ数のままとすること）、佐

賀県人事委員会事務局（saiyou-teishutsu@pref.saga.lg.jp）あて、メールで提出してください。 

※指定された期日までに提出されない場合は、第２次試験を受験できません。 

※面接カードの様式は受験番号の公表時（９月２日（水）（予定））に事前公開します。 

 

10 受験時の配慮 

 点字受験を希望する人、手話通訳を必要とする人、車椅子や補装具等を使用する人、電話での対応が難しい人等は、必

ず受験申込フォームの「受験時の配慮」の欄に必要と思われる事項を具体的に入力の上、人事委員会事務局（電話：

0952-25-7295、メール：saiyou＠pref.saga.lg.jp ）まで連絡してください。ただし、内容によってはお応えできないことがありま

す。論文試験（CBT 方式）における配慮可能事項は（https://cbt-s.com/examinee/faq/detail/27/）をご確認ください。補装

具等を使用する場合には事前申請を行う必要があります。詳細な情報は第２次試験の合格者に対してお知らせします。 

※ 面接試験において補聴器等の補装具が必要な人は、試験当日に各自持参してください。なお、スマートグラスの着用

は不可とします。 

※ 手話通訳は人事委員会事務局で手配します。 

※ 試験日時に関する配慮はできかねますのでご了承ください。 

 

11 試験結果の情報提供 

 この試験の受験者本人は、試験結果に関する情報の提供を受けることができます。（試験結果の情報提供は受験者本人

に限ります。） 

 受験者本人であることを証明する書類（マイナンバーカード、免許証等）を持参の上、８時３０分から１７時までの間に、佐

賀県人事委員会事務局に直接お越しください。ただし、土曜日、日曜日及び祝日等の閉庁日を除きます。（電話、はがき等

による情報提供はできません。） 

 

〔ＵＪＩターン枠（行政）、社会人経験枠〕 

対象者 提供内容 提供期間 

第１次試験不合格者 第１次試験の総合評価 第１次試験合格者発表の日

から１か月間 

第２次試験不合格者 第１次試験の総合評価 第２次試験合格者発表の日

から１か月間 第２次試験の得点、順位及び不合格基準

該当の試験科目名 

第２次試験合格者 第１次試験の総合評価 最終合格者発表の日から１

か月間 第２次試験の得点及び順位 

第３次試験の総合得点、総合順位、試験

科目別得点及び不合格基準該当の試験科

目名 

 

mailto:saiyou-teishutsu@pref.saga.lg.jp
https://cbt-s.com/examinee/faq/detail/27/
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〔ＵＪＩターン枠（技術系）〕 

対象者 提供内容 提供期間 

第１次試験不合格者 第１次試験の総合評価 第１次試験合格者発表の日

から１か月間 

第２次試験不合格者 第１次試験の総合評価 第２次試験合格者発表の日

から１か月間 第２次試験の総合得点、総合順位、試験

科目別得点及び不合格基準該当の試験科

目名 

第２次試験合格者 第１次試験の総合評価 最終合格者発表の日から１

か月間 第２次試験の得点及び順位 

第３次試験の得点、順位及び不合格基準

該当の試験科目名 

 

 

申し込む前に、もう一度確認してください！ 

 

 入力漏れ等がないか、申請前にもう一度確認してください。 

 入力漏れや正しく入力されていない場合などは、受験できないことがあります。 

 

【受験申込フォーム】 

 □ 職種（区分）は正しく選択していますか。 

 □ 生年月日は正しく選択していますか。 

 □ 連絡先の電話番号（携帯電話等）を入力していますか。 

 □ 合格通知書等の送付先住所は、地番やアパートの室番号等、全て入力していますか。 

 □ 最終学歴は正しく入力していますか。 

   （注）大学卒業後、公務員専門学校等に在学の場合、最終学歴は「大学」となりますので、公務員専門学校名等は入

力しないでください。 

 □ 【社会福祉】受験資格の確認欄を入力していますか。 

 □ 【薬剤師】受験資格として指定している免許の取得状況を入力していますか。 

 □ 申請している内容に間違いはありませんか。（虚偽または不正がある場合は、試験の結果にかかわらず、不合格と 

します。） 

 

【その他】 

□ 受験申し込みをされた人には、ＩＤ登録の際に入力されたメールアドレス宛に「申請到達のお知らせ」のメールを県から

自動送信しますが、念のため、申請後は必ず申請履歴をご確認ください。（ ログイン→申請履歴 から確認できます。） 

□ 写真は受験申し込み時には必要ありません。（第１次試験合格者発表後に佐賀県職員採用サイトにおいて受験票の

様式（PDF ファイル）を掲載します。受験票を A４サイズで印刷（拡大/縮小印刷等サイズ変更はしない）・切り取り後、写

真を貼り、受験資格の有無と申し込み内容の真否について署名の上、第２次試験会場に持参してください。） 

 

 

 
 

 この試験の実施に伴い提出いただいた個人情報は、採用候補者名簿作成及び採用に関する事務のために利用

します。 

なお、本県における個人情報の取扱いについては、個人情報保護方針（http://www.pref.saga.lg.jp/kiji00319144/index.html）  

で定めています。 

http://www.pref.saga.lg.jp/kiji00319144/index.html


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCEPT 

佐賀県の採用職種一覧に 

「公務員」という文字はひとつもない。 

そこに並ぶのは、 

より良い佐賀をそれぞれの方法で目指そうとする 

プロフェッショナルたちの肩書きです。 

あなたの知識や、経験、技術。 

その武器が、佐賀の武器になります。 

佐賀県職員採用サイト  


